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Bestyrelsesmøde   
Referat 

 

Tirsdag den 3. december 2024 kl. 16.00 – 18.00 med efterfølgende julemiddag. Afholdt på 

Rungsted Gymnasium 

 

Til stede Hugo Pedersen, Ruth Kirkegaard, Hans Laugesen, Morten Slotved, Ulla 

Wiese, Finn Murholt Rosenthal, Jeppe Willads Petersen, Janis Dyrby Ni-

elsen, August Seedorff Slente, Anton Richter-Friis van Deurs, økonomi-

chef Betina W. Klein, Uddannelsesleder Brian Dupont Larsen og SoMe- 

og kommunikationsmedarbejder Lise Wenger Rosenwanger 

Fraværende Kim Pedersen, Louise Mehnke 

Referent Vicerektor Christina Lindeman 

Dagsorden Dagsordenen er godkendt. 

 

 

1.  Rekruttering af kommende elever i 1.g 

v./Brian Dupont Larsen, Lise Wenger Rosenwanger og Christina Lindeman 

 

 

Sagsfremstilling Fremlæggelse af hvilken samlet indsats, som skolen iværksætter fra 1. ok-

tober til 1. marts 2025. 

Vi ønsker at give et kort overblik over indsatsen 

• Besøgsdage 

• Skolebesøg 

• Orienteringssaften januar 

• Markedsføring 

o Digitale platforme med forskelligt indhold /Compan- 

Young 

o Digitale platforme med autentisk indhold 

o Avis annoncering (Politiken, SN.dk / lokalt) 

o Andre tiltag 

 

Indstilling  Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

 

Beslutning Orienteringen er taget til efterretning. Bestyrelsen anerkender det store 

kommunikationsarbejde, der laves. Vi vender nuværende og fremtidige 

målsætninger fx i forhold til NGG, der bliver en nyt og måske attraktivt 

alternativ til Rungsted Gymnasium. 
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2.  Kunstig intelligens (AI) – en gave og en udfordring i gymnasiet 

v./Brian Dupont Larsen, Christina Lindeman og Ruth Kirkegaard   

 

 

Sagsfremstilling Kunstig intelligens (AI) er måske den største både gave og udfordring lige 

nu set i et læringsperspektiv, og AI er måske det enkeltstående fænomen, 

som kommer til at forandre gymnasiet allermest fremadrettet. Fremlæg-

gelse og diskussion af de dilemmaer, som AI bringer med sig allerede, og 

de tiltag, som skolen gør lige nu.   

 

Indstilling Det indstilles, at bestyrelsen kan godkende orienteringen. 

 

Beslutning Orienteringen er taget til efterretning. En problematik lige nu er, at AI 

ikke er tilladt til prøver og eksamen, men anvendes i hverdagens under-

visning. En bekymring er, hvorvidt AI medfører et lavere læringsudbytte 

og hvordan det potentielt kan påvirke lærer-elev relationen. Det har kon-

sekvenser for motivationen. På RG har vi derfor fokus på efteruddannelse 

af både medarbejdere og elever samt have klare rammer og retningslin-

jer for brugen af AI for at understøtte tilliden mellem lærer og elev.  

 

 

3.  Status på gymnasiets arbejde med strategien 

v./Ruth Kirkegaard og Christina Lindeman  

 

 

Sagsfremstilling Siden sidste møde er der fortsat holdt møder i de 6 indsatsgrupper, og 

forskellige tiltag er igangsat. 

 

Skolens 3 værdier: Siden sidst har både lærergruppen og elevgruppen bi-

draget med deres bud på en justering af skolens værdier.  

Denne justering af de 3 værdier på RG fremlægges. 

   

Indstilling Det indstilles, at bestyrelsen vil forholde sig til værdierne, og at bestyrel-

sen kan godkende arbejdet med værdierne.  

 

Beslutning Bestyrelsen kommer med gode input til det viste forslag. ”Vi er fagligt 

nysgerrige og ambitiøse” var der stor tilslutning til. ”Vi er favnende fæl-

lesskaber”, her er forslag om at ændre til sammenhold og fællesskab, el-

ler fællesskab med et andet adjektiv foran. ”Vi er internationale”, var en 

fin formulering, eleverne mente at internationalt gymnasium gav en god 

kobling til de mange CBS-uddannelser. Der er et forslag om at inkorpo-

rere ’innovativt’. Bestyrelsen ønsker en opfølgning på det kommende be-

styrelsesmøde, så man fortsat er en del af processen. 
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4.  Økonomi og bygning  

v./ Betina W. Klein og Ruth Kirkegaard 

 

 

Sagsfremstilling Gymnasiet forventer af afslutte år 2024 økonomisk med et resultat me-

get tæt på det forventede i budgettet. 

 

I dette punkt vil vi gennemgå følgende. 

• 3. kvartalsregnskab 

• Budget 2025 og prognoser 2025-2027 

• Ny finanslov – er der nyt? 

• Vedligeholdelsesplanen 2025 

Indstilling Det indstilles, at bestyrelsen kan godkende 3. kvartalsregnskab, budget 

2025 samt vedligeholdelsesplanen for 2025. 

 

Bilag  Bilag A-D: Økonomi-bilag 

  Bilag E: Vedligeholdelsesplan 

 

Beslutning Bestyrelsen godkender 3. kvartalsregnskab, budget 2025 samt vedligehol-

delsesplanen for 2025. Prognoserne for 2026-2028 skal følges tæt med 

mulighed for en revurdering og tilpasning. Bestyrelsen ønsker at følge ud-

viklingen tæt, så vi kan udvise rettidig omhu. Til næste bestyrelsesmøde 

ønsker bestyrelsen en opdateret prognose, hvor den demografiske udvik-

ling indtænkes i flere scenarier med forskelligt udfaldsrum.  

 

 

5.  Korte info 

v./ Ruth Kirkegaard og Christina Lindeman 

 

 

Sagsfremstilling   

• Besøg i Ghana 

• Besøg i Folketinget hos Louise Mehnke (S), vores bestyrelses-

medlem. 

• Sidste nyt om EPX og reformer 

• Samarbejde med Ishockey og (fortsat KDY sejllads) 

 

   

Indstilling Det indstilles, at orienteringen kan tages til efterretning. 

 

Beslutning Orienteringen er taget til efterretning. Elevoplægget om Ghanaturen var 

rørende. Studieturen giver alle elever en ny og ændret verdensforståelse, 

her er virkelig tale om global dannelse på meget konkret vis. Desuden er 

studieturen et frivilligt tilvalg, som styrker det faglige og sociale udbytte 

ved turen. 
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6. Eventuelt  

 

 

 

7. Julemiddag (Kl. ca. 18)  

 

 

Vi runder årets sidste møde af med julemiddag med alle de klassiske ju-

leretter på vores hyggelige lærerværelse.  

 


