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Bestyrelsesmøde   
Referat 

 

Tirsdag den 5. maj 2026 kl. 16.00 – 19.00. Afholdt på Rungsted Gymnasium.  

 

Til stede Hugo Pedersen, Ruth Kirkegaard, Ulla Wiese, Morten Slotved, Finn Mur-

holt Rosenthal, Louise Mehnke, Maj Allin Thorup, Stine Staffeldt, Jeppe 

Willads Petersen, Janis Dyrby Nielsen, Anton Richter-Friis van Deurs, Ida 

Fiala Kohl, økonomichef Betina W. Klein. 

 

Fraværende  - 

Referent Vicerektor Christina Lindeman 

Dagsorden Dagsordenen er godkendt. 

 

 

1.  Sammensætning af ny bestyrelse 

v./ Ruth Kirkegaard  

 

 

Sagsfremstilling Den 1. maj 2026 markerer overgangen til en ny 4-årig bestyrelsesperiode.  

 

Det betyder, at bestyrelsen skal sammensættes og konstitueres på ny.  

 

Hermed følger et overblik over bestyrelsesmedlemmer og processen på 

mødet: 

 

Medlemmer: 

 

De interne medlemmer af bestyrelsen: 

De interne medlemmer af bestyrelsen (medarbejderne og elever) skifter 

først ved skoleårets start i august.  

 

Medarbejderrepræsentant Janis Dyrby fortsætter også i næste bestyrel-

sesperiode. 

Medarbejderrepræsentant Jeppe W Petersen har ikke valgt at genop-

stille, her er medarbejderrepræsentant Ida E. Sort valgt ind pr. 1. august 

2026. 

 

Vores elever Anton Richter-Friis van Deurs (3.g) og Ida Fiala Kohl (2.g) er 

medlemmer af bestyrelsen. Anton bliver student til juni, mens Ida fort-

sætter et år mere.  

 

De eksterne medlemmer af bestyrelsen (pr. 1. maj 2026) 

er udpeget på følgende mandater:  

mailto:gymnasiet@rungsted-gym.dk
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  Skolelederforeningen udpeger 1 medlem 

• Ulla Wiese Christensen  

  

  Det forpligtende samarbejde i Nordsjælland udpeger 1   

  medlem 

• Finn Rosenthal 

  

  1 medlem udpeges af kommunalbestyrelserne i regionen  

  i forening 

• Maj Allin Thorup 

 

  1 medlem udpeges af kommunalbestyrelsen, Fredensborg   

  Kommune  

• Louise Mehnke  
 

  Der udpeges ligeledes 3 medlemmer ved selvsupplering.  

   

  Følgende kandidater indstilles som selvsupplerende medlemmer.  

 

• Hugo Pedersen, tidl. kommunaldirektør, Hørsholm Kommune 

• Morten Slotved, borgmester, Hørsholm Kommune 

• Stine Staffeldt, CBS, programansvarlig og lektor, repræsenterer 

den "videregående uddannelsessektor", jævnfør vedtægterne. 

 

Processen på mødet: 

 

A. Sekretær for bestyrelsen Ruth Kirkegaard vil lede godkendelsen af de 

selvsupplerende kandidater, således: 

Som start på bestyrelsesmødet vil de eksterne og interne medlemmer af 

bestyrelsen indstille, at de selvsupplerende kandidater kan godkendes.  

De selvsupplerende kandidater vil indtil godkendelsen fra bestyrelsen 

vente udenfor mødelokalet. 

 

Derefter vil bestyrelsen konstituere sig selv. 

• Bestyrelsen vil vælge en formand. 

• Bestyrelsen vil vælge en næstformand. 

 

B. Sekretær for bestyrelsen Ruth Kirkegaard vil forestå konstitueringen af 

formand og næstformand. 

 

Herefter følger en kort præsentationsrunde af alle medlemmer. 

 

Bilag A  Rungsted Gymnasiums vedtægter, vedtaget i 2025 
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Indstilling  Det indstilles, at bestyrelsen godkender konstitueringen af bestyrelsen 

med de tre nyvalgte selvsupplerende medlemmer.  

 

Beslutning Bestyrelsen godkender den nye sammensætning og konstituering af be-

styrelsen. Hugo Pedersen er valgt som formand og Louise Mehnke er 

valgt som næstformand. 

  

 

2.  EPX og ”fremtidens RG” 

v./ Christina Lindeman og Ruth Kirkegaard  

 

 

Sagsfremstilling Vi kender nu mere til indholdet af den kommende EPX, et indhold, som 

dog ikke er politisk vedtaget, men en ekspertgruppe har afleveret deres 

politiske bestilte og detaljerede forslag. 

 

Vi gør status pt. (også til fordel for vores nye medlemmer): 

• Vi giver en kort præsentation af EPX 

• Vi har fået data på det mulige fremtidige elevgrundlag for EPX, 

også lokalt her i Hørsholm. 

• Vi har haft en kortere debat og tilkendelser fra medarbejder-

gruppen på Personalemøde 

• Vi har EPX på elevrådsmødet d. 29. april (Eleverne Anton+Ida vil 

kort referere) 

• Vi har været til Regionsmøde i Nordsjælland om tidsproces 

• Vi har fået materiale om tidsproces og tidsfrister for indmelding 

af ønsker.  

• Vi har været til regionsindkaldt dialogmøde i delområde 6 til en 

første afklaring af placeringen af EPX. 

 

Vi lægger op til et større programpunkt på bestyrelsesmødet i septem-

ber, hvor Rungsted Gymnasiums bestyrelse vil beslutte sig for en indstil-

ling fra Rungsted Gymnasium til regionen i forhold til placeringen af EPX. 

 

Indstilling Det indstilles, at bestyrelsen vil fortætte drøftelserne af en placering af 

EPX.  

 

Beslutning Indstillingen godkendes. Drøftelserne fortsætter til bestyrelsesmødet i 

september måned. 

 

 

3.  Økonomi: 1 kvartalsregnskab og endelig godkendelse af finansiel strategi 

v./ Økonomichef Betina W. Klein 

 

 

Sagsfremstilling Først en opdatering på søgetal på 1. prioritetsansøgere: 
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Søgetal 1.g: 2026: 228 elever 

(Søgetal 1.g 2025: 251 elever) 

(Søgetal 1.g 2024: 236 elever) 

Det forventes fortsat, at vi starter med 9 fyldte 1.g klasser. 

 

Fremlæggelse af 1. kvartalsregnskab 2026 med tilhørende prognoser. 

Første kvartalsregnskab ser fint ud, der er ingen særlige udsving.  

 

Budget for 2026 har et forventet resultat på 265.000 kr. 

 

Den finansielle strategi blev godkendt på sidste møde, hvor revisionen 

forklarede, at der ikke er brug for indholdsmæssige ændringer, blot brug 

for en opdateret version med de nyeste tal. Derfor foreligger den finan-

sielle strategi her i en opdateret version. 

 

Bilag Bilag A: 1. Kvartalsregnskab 2026 

Bilag B: Budget 2026 

Bilag C: Budget 2026, Prognose 2026 – 2029 

Bilag D: Finansiel strategi (opdateret version) 

 

Indstilling Det indstilles, at bestyrelsen godkender 1. kvartalsregnskab 2026. 

 Det indstilles, at bestyrelsen kan godkende den finansielle strategi.  

 

Beslutning  Indstillingerne godkendes.  

 

 

4.  Elevernes rejselyst vokser på RG 

v./ Christina Lindeman og Ruth Kirkegaard  

 

 

Sagsfremstilling Opfølgning på vores drøftelser på sidste bestyrelsesmøde er, at vi har en 

stigende interesse for vores ekstraordinære studierejse tilbud.  

 

Her er tale om individuelle studierejser uden lærere, hvor eleverne rejser 

i grupper af 5-10 elever afsted til udlandet, hvor de modtages af værtsfa-

milier/college og går i skole. 

 

Flere elever end tidligere (i alt 105 elever) rejser afsted i kommende sko-

leår (tilmeldingen er slut) fordelt på nedenstående destinationer: 

 

• Frankrig 

• New York (Wagner College) 

• San Francisco (udveksling, begge veje, i alt ca. 5 elever) 

• Guatemala 

• Bath (England) - Udbydes først senere. 
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• Ghana med lærere (med 80!) elever. 

   

Vi er ikke i tvivl om, at muligheden for disse ekstra individuelle studierej-

ser i RG Abroad regi er attraktive, både i forhold til rekruttering, men 

også attraktive i forhold til at give vores elever unikke kulturelle og sprog-

lige oplevelser. 

 

Vi vurderer fortsat, at vi strategisk og rekrutteringsmæssigt skal anvende 

disse ekstraordinære rejsetilbud meget offensivt på sociale medier. 

 

I forhold til de ordinære studierejser i 2.g (som i år fx er gået til Malta, Lis-

sabon, Mallorca, Napoli, Indien, Marokko, Sarajevo, Krakow m.m.), har vi 

vedvarende (og ikke nye) udfordringer med at håndtere vores alkoholfor-

bud på rejserne. 

 

For at kunne efterkomme elevernes rejselyst, er det vigtigt at lærerne 

fortsat har lyst til at rejse indenfor de gældende rammer, som er gode på 

de hjemmefra underskrevne elev og forældreunderskrevne rejsekontrak-

ter, men som er svære at håndhæve i praksis og juridisk.  

 

Indstilling Det indstilles, at bestyrelsen kan godkende orienteringen. 

  

Beslutning Orienteringen godkendes.  

 

 

5.  Korte informationspunkter  

v./ Ruth Kirkegaard og Christina Lindeman 

 

 

Sagsfremstilling Ambassadør-besøg:  

Tak for jeres opbakning, også til Morten Slotved. En stor begivenhed, som 

 også viser vores globale profil i praksis. Vil bruge historien også fremad

 rettet i markedsføring.  

https://www.sn.dk/art6549538/hoersholm-kommune/nyhed/ambassa-

doerer-paa-den-roede-loeber-europaeisk-storpolitik-rykkede-ind-paa-gymnasium/ 

 

Team Dk forsøgsordning:  

Vi er netop godkendt (kun 15 gymnasier i hele DK) til at kunne tilbyde 

 kommende TD-elever at kunne skippe 3 c-fag i gymnasiet, for at få 

 mere til tid til sporten.  

https://www.teamdanmark.dk/presse/nyheder/2026/april/ny-treaarig-

forsoegsordning-for-team-danmark-elever-paa-gymnasiet 

 

9 millioner til 29 gymnasier til AI projekt 

https://www.sn.dk/art6549538/hoersholm-kommune/nyhed/ambassadoerer-paa-den-roede-loeber-europaeisk-storpolitik-rykkede-ind-paa-gymnasium/
https://www.sn.dk/art6549538/hoersholm-kommune/nyhed/ambassadoerer-paa-den-roede-loeber-europaeisk-storpolitik-rykkede-ind-paa-gymnasium/
https://www.teamdanmark.dk/presse/nyheder/2026/april/ny-treaarig-forsoegsordning-for-team-danmark-elever-paa-gymnasiet
https://www.teamdanmark.dk/presse/nyheder/2026/april/ny-treaarig-forsoegsordning-for-team-danmark-elever-paa-gymnasiet
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Gymnasiefællesskabet Roskilde (som vi er en del af) har lykkes med at få 

tildelt 9 millioner kroner i fondsmidler fra Villumfonden til stort AI pro-

jekt. Vores projekt handler det om at få udviklet en “lukket GDPR sikker 

chatbot” til alle elever og medarbejdere på de 29 skoler, samt at få udvik-

let materiale og forløb, hvor AI kan bruges til at styrke fagligheden. 

 

Eleverne indsamlede en skolebus 

Fredag d. 24. april (for 10 dage siden) indsamlede RGs elever og medar-

bejdere over 200.000 kr. til en skolebus til partnerskolen i Ghana. Bussen 

skal leveres i november af de 80 "rejseklar" elever. Pengene blev indsam-

let i et motionsløb for alle skolens 800 elever.  

 

Stadig ønske om finansiel støtte til fortsatte intro aktiviteter hos 1.g 

 eleverne i sejlklubben KDY. 

 

Indstilling Det indstilles, at bestyrelsen kan godkende orienteringen. 

 

Beslutning  Orienteringen godkendes. Et opmærksomhedspunkt er, at Team Dan-

mark forsøgsordningen skal kommunikeres til idrætsforeningernes elite-

afdelinger.  

 

 

6. Eventuelt 

 

  

Buffet kl. 18.00 på lærerværelset. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


